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일시 주제 교육내용 교육방식
컨설턴트
운영

참여자
운영

Day 1
(6h)

10:00 ~ 11:00
M1-1. [특강] 전공맞춤형직무분석

• 전공맞춤형진출분야대표직무파악
• 직무이해를위한 KSA(지식,기술,태도) 조사및분석법
• 직무별핵심직무역량파악

• 특강
• 온라인교재

1명 전체
11:00 ~ 12:00

13:00 ~ 14:00
M1-2. [실습1] 목표직무수립및 KSA 분석

• 전공맞춤형목표직무수립
• 목표직무에대한주요업무파악
• KSA 조사및워크시트작성

• 조별컨설팅
• KSA 분석워크시트

3명
조별운영

(10인 1조)

14:00 ~ 15:00

15:00 ~ 16:00

M1-3. [실습2] 전공교과직무적합도컨설팅

• 전공분석에따른직무및이수교과목매칭이해
• 목표직무에따른이수교과목매칭이해
• 직무적합개인별워크시트작성컨설팅
• 전공맞춤형필요역량(지식) 파악및 직무적합도컨설팅

• 조별컨설팅
• 직무적합워크시트
• 실습보고서제출16:00 ~ 17:00

Day 2
(6h)

10:00 ~ 11:00

경험
역량
진단
서비스

M2-1. [특강] 경험역량진단
• 퍼스널인사이트진단및결과리포트제공
• 결과리포트해석특강
• 5가지성향, 5가지업무스타일, 추천분야등

• 온라인진단
• 특강

1명 전체

11:00 ~ 12:00 M2-2. [실습1] 경험역량분석
• 워크시트실습을통해인아웃캠퍼스경험분해및 역량분석
• 경험워크시트작성

• 경험분석워크시트

13:00 ~ 14:00
M2-3. [실습2] 역량검증컨설팅

• 직업기초능력을기반으로한역량검증컨설팅
• 경험과직업기초능력매칭
• 목표직무연계경험도출

• 조별/개별컨설팅
• 역량검증워크시트

3명
조별운영

(10인 1조)

14:00 ~ 15:00

15:00 ~ 16:00
M2-4. [실습3] 전공·직무맞춤형목표기업수립

• 전공·직무맞춤형대표기업파악
• 목표기업수립및 주요사업영역이해, 최신뉴스분석
• 기업비전, 핵심가치, 인재상, 조직도분석

• 조별/개별컨설팅
• 기업분석워크시트
• 실습보고서제출16:00 ~ 17:00

Day 3
(6h)

10:00 ~ 11:00

비즈
니스
직무
플러스
프로
젝트

M3-1. [특강] 업종별기업동향분석
• 기업의업계동향분석방법이해
• 경쟁기업, 산업동향비교를통한기업의전략분석

• 특강
• 온라인교재

1명 전체

11:00 ~ 12:00

M3-2. [실습1] 업종별비즈니스
직무플러스프로젝트

• ①목표기업동향분석
• ②성장전략파악
• ③목표직무역할
• ④역할수행을위한개발계획

①②③자소서지원동기매칭
④ 자소서입사후포부매칭

• 조별/개별컨설팅
• 워크시트

6명
조별운영
(5인 1조)

13:00 ~ 14:00

14:00 ~ 15:00

15:00 ~ 16:00

16:00 ~ 17:00 M3-3. [실습2-발표] 프로젝트발표 • 수행프로젝트발표및피드백
• 조별발표
• 실습보고서제출
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일시 주제 교육내용 교육방식
컨설턴트
운영

참여자
운영

Day 4
(6h)

10:00 ~ 11:00 M4-1. [특강] 챗GPT 활용자기소개서작성법

• 목표기업및직무분석결과를기반으로한자기소개서
작성

• 챗GPT를활용한자기소개서작성과정이해
• STAR 구조및자기소개서작성사례이해

• 특강
• 온라인교재

1명 전체

11:00 ~ 12:00 M4-2. [실습1] 자기소개서초안작성 • 자기소개서주요문항별초안작성

• 조별/개별컨설팅
• 자기소개서
• 실습보고서제출

6명
조별운영
(5인 1조)

13:00 ~ 14:00

M4-3. [실습2] 자기소개서기본구조화

• 자기소개서주요문항별작성방향및전략제시
• 적합경험, 강점어필을통한자기소개서작성컨설팅

(경험역량진단서비스역량검증기반소재선정)
• 자기소개서 STAR 구조화컨설팅14:00 ~ 15:00

15:00 ~ 16:00
M4-4. [실습3] 자기소개서심화첨삭

• 자기소개서 STAR 구조화확인및어필포인트첨삭
컨설팅

16:00 ~ 17:00

Day 5
(6h)

10:00 ~ 11:00 M5-1. [특강] 실전면접전략

• 면접트렌드및채용인재상이해
• 기업및기관별면접평가절차이해
• 기업과직무에적합한면접답변법을이해
• 면접관의질문및 추가심층질문의도이해

• 특강
• 온라인교재

1명 전체

11:00 ~ 12:00

M5-2. [실습1] 면접스크립트작성및첨삭
• 사전제공한모의면접질문별면접스크립트작성

(경험역량진단서비스역량검증기반소재선정)
• 면접스크립트첨삭컨설팅

• 조별/개별컨설팅
• 면접스크립트

6명
조별운영
(5인 1조)

13:00 ~ 14:00

14:00 ~ 15:00 M5-3. [실습2] 첫인상을위한면접태도
• 면접입장부터인사, 퇴장까지기본자세이미지메이킹
• 면접 1분자기소개구성및스피치전략
• 표정, 음성, 제스처, 긴장도등 평가표에기반한실습

15:00 ~ 16:00

M5-4. [실습3 -모의면접] 직무역량·인성모의면접

• 전현직전문가및 전문면접관구성
• 직무역량및인성모의면접
• 평가표기반면접관의평가피드백제공
• 관찰자시점지원자의면접태도및 면접답변피드백
• 면접영상녹화를통한자신의면접상황관찰

• 모의면접및피드백
• 관찰자피드백
• 면접평가표
• 실습보고서제출16:00 ~ 17:00


